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Vallentuna Kommunplan 2021-2023 — Vansterpartiets yrkanden

Vallentuna dr en kommun med stor potential, vi har néra till sdvil natur som stad. Hir finns
goda mojligheter for en héllbar tillvéxt i ett samhille for alla, dar trygghet och jamlikhet
rader. Vallentunas ambition &r att skapa den bésta platsen for ménniskor att véxa pa. For att
forverkliga detta maste kommunen i1 nira samverkan med invanare, foreningar och foretag
utvecklas i takt med att invanarnas verklighet fordndras. Nér arbetsmarknaden foréndras,
invanarna blir fler och dldre och kraven pa hog kvalitet inom omsorg och skola dkar, maste
kommunen kunna erbjuda det som dess invénare efterfragar och behdver. Utgangspunkten for
allt arbete ar vara kommuninvanare och deras mojligheter att vixa och utvecklas i kommunen.
Sarskild vikt ska under de kommande aren ldggas vid att forbéttra situationen for utsatta
grupper och att géra kommunens skolor och omsorg till en anledning att stanna i, eller rent av
soka sig till kommunen.

Kommunplanen bestar av fem strategiska inriktningar. Det handlar om att utveckla
Vallentuna kommun som plats att bo och leva i, att verka for att forbattra kvaliteten i
kommunens skolor och omsorg samt att skapa en héllbar och klimatsmart infrastruktur.

Riktning for Vallentuna — stad, land och méangfald

I Vallentuna ges alla samma mojligheter. Vi ska vara en plats dir det finns utrymme att vixa
och leva utifrén allas unika forutsittningar. Virdet av de médnskliga mdtena véaxer i1 betydelse
och inkluderande platser som vérderar mangfald dr de som har stérst mojligheter att
utvecklas. Darfor vill vi gora Vallentuna till en plats dér unga och gamla, ménniskor som bott
hér 1 generationer och nyanlédnda kan métas pd samma villkor och erbjudas samma
mdjligheter.

Centralt léige i regionen

Vallentuna har ett centralt 1dge mellan Stockholm och Arlanda. Véar ambition dr att strdva mot
en hallbar tillvaxt utifran ett miljomassigt, socialt och ekonomiskt perspektiv. I en sddan
tillvaxt ar det oerhort viktigt att den sker parallellt med utbyggnad av varierade transportsitt,
att bygga in ett bilberoende i nya omraden &r inte ldngre forsvarbart.

Bevara hela Vallentunas olika styrkor
Kommunen har en tydlig kulturell identitet, en rik historia och stora naturviarden som idag ar
den tydligaste delen av Vallentunas varumirke och attraktionskraft. Hir bor ménniskor som



varderar natur, hélsa och den trygghet som smastaden och landsbygden ger. I framtidens
Vallentuna ska alla kommundelar finnas med, utifrén de lokala styrkorna och
utvecklingspotentialen. Problem som uppstar i respektive kommundelar, maste ses ur de
boendes perspektiv och 16sas pa ett for omradet hallbart sétt. Hela Vallentuna ska leva — inte
bara centralorten.

Alla ar vialkomna i Vallentuna

Kommunen ska vara en kommun for alla invanare, inte bara de vélbestillda. Den inriktningen
bor styra alla beslut och paverka politiken pé flera omraden.

Det finns plats for alla i Vallentuna. Var kommun ér stor till ytan, men vi behdver dka andelen
hyresldgenheter for att leva upp till behovet pa 1/3 hyresrétter i kommunen, sé att alla har rad
och mojlighet att flytta till, alternativt bo kvar i kommunen. Andelen hyreslédgenheter i
nybyggnation ska vara 50 procent. Vi ska fortita centrala ligen med bostidder for alla genom
att ge det kommunala bostadsbolaget Ossebyhus ges ett utdkat uppdrag sé att andelen
hyresldgenheter successivt blir storre.

Vi vill ocksa satsa pa verksamheter och lokaler, dir ménniskor kan métas och méngfalden
frodas. Vi foreslar en foreningsgérd dér ideella organisationer i kommunen kan nyttja lokaler
for arrangemang, mdten m.m. For att frdmja utomhusaktiviteter vill vi d&ven satsa pa
anldggningarna vid Angarnssjodngen.

I samband med senaste valen har Vénsterpartiet undersokt vallokalerna i kommunen ur
tillgidnglighetsperspektiv och konstaterat att de kommunala fastigheterna inte héller mattet, en
kommundvergripande satsning for tillgdnglighetsanpassning dr nédvandig.

Barnperspektivet och barns perspektiv maste fa storre genomslag med barnkonsekvensanalys
av besluten och barnbokslut och véra ungdomar méste ges storre inflytande i kommunen.
Alla ska vara vdlkomna i var kommun. Oavsett alder, ursprung och funktionsvariationer.

Kommunal service i toppklass

En stabil kommunal service med hog kvalitet behovs for att Vallentuna ska vara en attraktiv
kommun. Sérskilt viktigt dr det att den kommunala omsorgen ges resurser for att erbjuda
trygg och palitlig omsorg om bade dldre, funktionshindrade och andra behovande.

Vallentunas skolor ska ge alla elever samma mojligheter att ldra och utvecklas. Det har ocksa
ett varde for demokratin att barn med olika bakgrund méts i skolan och dirfor ska kommunen
driva en skolpolitik som motverkar den segregation inom skolans omrdde som véxt fram i
ménga kommuner.

Kommunens myndighetsutovning ska vara enkel, forutsdgbar och syfta till att skapa en
rittssdker och medmaénsklig hantering av Vallentunabornas i ménga fall livsavgdrande
drenden. Forebyggande arbete sparar resurser och forbéttrar kvaliteten. Det ér viktigt att vi
vérnar om arbetssituationen for dem som arbetar med ménniskor som har hamnat utanfor i
samhdllet. Vi behover rekrytera och behélla socialsekreterare, sa att vi kan hjélpa fler



bidragstagare att klara sig utan forsorjningsstdd nér sa ar mdojligt. En konsumentvigledare
behdvs mer dn ndgonsin i kommunen da vi har dndrade konsumentbeteenden i vart samhille
och med det ett 6kat behov av vigledning. For att forebygga hemmasittande behover vi i
kommunen fler motesplatser for alla aldrar, bade utomhus och inomhus. Traffpunkten i
Vallentuna ir en sddan verksamhet som vi vill virna om och stérka. P4 sikt bor den dven
finnas pa fler platser i kommunen.

Kultur ér viktig for kunskapsinhdmtning men ocksa for vixande och utveckling. Forskning
har ocksa fastlagt sambandet mellan kultur och vilbefinnande. Kulturupplevelser ér
efterfragade och betydelsefulla for hur ménniskor trivs i kommunen. En lustfylld skola med
sang, musik och konst pa schemat och en aktiv kulturskola skapar balans mellan energi och
aterhdmtning och frimjar kreativitet. For att alla kommuninvanare ska kunna ta del av detta
ska avgifterna till kulturskolan halveras for att pa sikt helt tas bort. Det behovs ett bibliotek 1
sodra Vallentuna och stérkt skolbiblioteksverksamhet pa kommunens alla skolor. Viktigt ér
ocksa att ungdomsverksamheten inte centraliseras 1 en del av kommunen, fritidsgardar behovs
1 alla kommunens delar.

Mod att ga fore — forstand att leda ritt

Att forbattra den lokala demokratin &r angeldget. Mgjligheten att 14gga medborgarforslag
starker demokratin och bor inforas. Kommunrepresentanter behdver regelbundet finnas
tillgéngliga 1 samtliga véra tétorter. Den snabba digitala utvecklingen skapar utmaningar for
framf0r allt vara édldre. Det maste alltid finnas alternativ for den som inte hinger med i
utvecklingen.

Kraftiga och snabba atgirder krdvs som reaktion pa klimatnodldget. Det milj6- och
klimatarbete som gors idag ar sadant som borde varit gjort for sedan ldnge. Hér finns mycket
att ldra av de kommuner som har kommit langre och utvecklat sitt miljoarbete mot ett
langsiktigt hallbart samhille.

Material, energisystem, bygg- och forvaltningsmetoder ska garantera ekologisk héllbarhet.
Solceller bor sittas upp pé alla kommunala byggnader dar mojligheten finns. Krav ska stéllas
pa att upphandlade foretag har miljoprogram. Béttre kommunikationer som inte kraver fossilt
driven personbilstrafik behdvs inom kommunen och fler och bittre cykelvagar krivs.
Atervinningsstationerna behdver bli fler och mer tillgéingliga i hela kommunen, inom rimligt
géngavstind for merparten av kommuninvénarna.

Vision och styrmodell

Vision

Med formdga att se méinniskors olika behov och med ett gemensamt ansvarstagande mellan
kommunen, individer, grupper, organisationer och foretag, skapar vi ett harmoniskt och
hdllbart vixande Vallentuna diir alla far utvecklas pa sina egna villkor.

Till visionen hor fyra nycklar som beskriver hur vi nar visionen och vad som ska prioriteras.
e Hallbarhet



e Medmaénsklighet
e Samverkan
e Jamlikhet

Utgangspunkter
e Alla ménniskor &r olika och har olika behov och 6nskemél. Valfrihet ska kunna
erbjudas minniskor utan att privata foretag inom skola, vard och omsorg sitter vinster
framfor nyttan for kommunens invénare.
e Varje ménniska ska bemdtas med virme, respekt och omtanke. Det géller livets alla
skeden. Stod som ges ska vara anpassat efter varje enskild individs férmaga och behov
i all kommunal service.

Virdegrund
Den kommunala verksamheten i Vallentuna kommun préglas av kunskap, engagemang och
insikt om allas lika vérde.

Styrmodell
All utveckling 1 Vallentuna kommun ska bygga pa den gemensamma visionen. All
verksamhet vilar pd kommunens vérdegrund.

Kommunens strategiska inriktningar och mél

Hiir vixer minniskor och foretag

Vér kommun ska véxa hallbart. Bostadsbyggandet ska ta hansyn till miljon, kommunens egen
miljopaverkan ska minska och invénarnas och foretagens mojligheter att gora miljomassigt
hallbara val ska 6ka. Miljoarbetet dr ett prioriterat omrade och kommunens verksamheter ska
behalla sin miljocertifiering enligt ISO 14001. For att kommunens befolkningsokning ska
vara héllbar krivs ocksa att infrastrukturinvesteringar gors i god takt med t.ex. skolor,
forskolor, anldggningar for fritidsaktiviteter samt gdng- och cykelvigar.

Variation 1 bostadsutbudet ar viktigt och for att nd detta ska minst 50 procent av
nyproduktionen av bostdder i kommunen vara hyresritter. Genom en blandning av hustyper,
lagenhetsstorlek och upplatelseformer kan kommunen fridmja jimlikhet och jamstilldhet och
motverka segregation. Kommunen kan stimulera storre variation genom en aktiv markpolitik.
Kommunens bostadsbolag Ossebyhus méste ges nya dgardirektiv och finansiella resurser nir
det géller nyproduktion sé att det blir mgjligt for ungdomar, nyanldnda, dldre och
ensamstaende att stanna kvar i Vallentuna. Kommunen ska fortsitta att kopa ldgenheter.
Antalet dldre kommer att 6ka och kommunen behover skapa boendeformer mellan
villan/radhuset och vardboendet. All nyproduktion ska vara tillgénglig for personer med
funktionsnedsattning. Nar ménniskor tillats vdxa i sin ndrmiljo, mar ocksa foretagen bra.

Mal
Andelen hyresligenheter ska oka betydligt.



Basta kommunen att bo och leva i

Vallentuna kommun ska vara den bésta platsen for ménniskor att bo och leva pa. Manniskor
ar olika och Vallentuna kommun ska stindigt skapa battre mgjligheter for alla att vixa och
leva utifrén sina egna unika forutséttningar. Vi ér for valfrihet i den offentliga verksamheten,
men den ska innebéra verklig valfrihet for kommunens invénare, inte en valfrihet for
marknadsaktorer att fritt tjina pengar pd kommunalt finansierad verksamhet. Kommunalt
driven verksamhet ska vara basen. Privata foretag som komplement maéste tillféra nya
metoder och hogre kvalitet. Vi vill stinga dorren for de foretag vars mal ér vinstmaximering,
som stoppar véra skattepengar i sina egna fickor och i vissa fall ocksé skadeslosa gér 1
konkurs och 1ter kommunerna ta de ekonomiska konsekvenserna. Skattepengarna ska stanna
inom vilfarden. Kommunen ska stélla tydligare krav pa de aktorer som vill verka inom
vélfarden, t.ex. genom kontroll av att brukarna fir en bra omsorg, att personalen far
kollektivavtalsliknande villkor och att vi anvdnder viara gemensamma resurser till att hoja
kvaliteten.

Vinsterpartiet av ovanstdende skil ocksa for att kommunen aterinfor tillimpning av Lagen
om Offentlig Upphandling (LOU) och 6verger Lagen om Valfrihet (LOV) som 6ppnar for
utovare av vard och omsorg att bedriva vard mer av vinstintresse dn av omsorg om
kommunens invénare.

Kommunen ska vara en arbetsgivare med goda omdémen. Kommunen méste kunna behalla
kompetent personal. Alla kommunanstéllda ska ha ratt till heltid och forsok med sex timmars
arbetsdag ska genomforas inom kommunala verksamheter. All personal inom kommunens
verksamheter ska ha relevant och tillgénglig utbildning for att genomfora sitt arbete, sddan
utbildning ska erbjudas samtliga anstdllda som har behov av det.

En sdrskild prioritering de kommande aren blir att hoja kvaliteten i Vallentunas skolor och i
den sociala omsorgen. Vi foreslar i var budget darfor hojda anslag till socialtjénsten for att
Oka antalet socialsekreterare samt utokade forebyggande insatser som en storre social
insatsgrupp.

Mal
Kommunens kvalitetsarbete ska utvecklas med miitmetoder som ger en mera rittvisande
bild av invanarnas nojdhet med kommunens service.

Foretagande i Vallentuna

For att Vallentuna kommun ska bli en attraktiv plats for att starta och utveckla foretag
behover vi stodja kommuninvanare som potentiella drivande eller anstédllda pa dessa foretag.
Jamstillda mojligheter att starta och driva foretag oavsett bakgrund och kon dr en del 1 detta.
Att erbjuda goda allmdnna kommunikationer mellan kommunens olika delar och underlétta
forflyttning mellan kommunens olika delar med cykel eller till fots ar ocksa viktigt for att
locka till att starta foretag i alla kommunens delar.

Mal
Sysselsdttningen ska éka i Vallentuna.



Narmare till allt

Kommunen ska verka for att stindigt skapa béttre och mer funktionella, hillbara och
klimatsmarta alternativ for att kunna resa inom kommunen och tvérforbindelser som 6kar
mdjligheterna att pendla till arbete och skola 1 andra delar av regionen.

Mal
Fossildriven biltrafik ska minska i kommunen.

God ekonomisk hushallning

Vi vill driva en politik som syftar till att hoja kvaliteten i den kommunala verksamheten. Vi
tanker inte lova satsningar med ena handen och samtidigt krdva atstramningar med den andra,
1 var budget har vi inga dolda besparingskrav pa ndmnder, enbart satsningar. Med tanke pé de
stora investeringar som krévs och den hoga kvalitet pd kommunens service som invinarna
forvantar sig, krivs en skatteh6jning som gor ett begrinsat ingrepp 1 den enskildes planbok,
men en stor skillnad i den kommunala budgeten.

Det brukar sdgas att ett samhélle bor bedomas efter hur det behandlar sina svagaste
medlemmar. Kommunen behdver bade bygga ut sin service och satsa pd hogre kvalitet 1 den
samhillsservice som erbjuds. Vallentuna ska vara en kommun for alla, inte bara for de rika!

Vi yrkar pé en skatteh6jning med en krona.
Mal

Kommuninvdanarnas behov ska tillgodoses utifrin en budget som formulerats utifrdin
invanarnas behov.



Budget 2021-2023

Vansterpartiet

Skattesats 2019-2023, kr

Skattesats, kr 19,00 19,00 20,00 20,00 20,00
Driftbudget 2019-2023, mnkr

Kommunstyrelse 166,9 187,7 228,2 243,1 250,2
Barn- och ungdomsnamnd 146,7 148,3 145,3 147,0 150,3
Skolpeng 639,1 655,5 671,8 679,7 693,3
Utbildningsnamnd 30,6 33,7 37,5 38,6 39,6
Gymnasieskolpeng 144,2 149,8 157,3 163,7 169,6
Socialnamnd 554,6 563,1 593,5 617,1 638,0
Fritidsnamnd 55,0 59,5 64,9 69,1 77,9
Kulturnamnd 44,2 44,2 48,6 49,3 50,8
Bygg- och miljotillsynsnamnd 13,5 14,2 15,4 15,9 15,7
N@mndernas nettokostnader 1794,7 1856,0 1962,4 2 023,6 2 085,4
Summa finansieringsenheten -100,5 -137,2 -111,7 -101,4 -106,3
Verksamhetens nettokostnad 1694,2 1718,8 1850,7 1922,1 1979,2
Resultatplan 2019-2023, mnkr

Verksamhetens nettokostnader -1694,2 -1718,8 -1850,7 -1922,1 -1979,2
Avskrivningar -84,1 -101,4 -106,0 -100,9 -109,9
Verksamhetens nettokostnader -1778,3 -1820,2 -1956,7 -2 023,0 -2 089,0
Skatteintakter 1650,9 1666,4 1782,8 1868,2 1943,8
Generella statsbidrag och utjamning 211,0 298,0 306,8 258,9 245,2
Verksamhetens resultat 83,6 144,2 132,9 104,1 99,9
Finansiella intakter 1,9 1,2 0,5 0,5 0,5
Finansiella kostnader -19,6 -17,1 -19,1 -21,7 -28,6
Arets resultat 65,9 128,3 114,3 82,9 71,7



Kassaflodesanalys 2019-2023, mnkr

Kassaflode fran [6pande verksamhet 143,1 152,7 254,8 229,3 227,3

Investeringsverksamhet

Investering i materiella anlaggningstillgangar -183,6 -180,9 -411,6 -546,6 -477,5
Forsaljningar och dvrigt fran investeringsverksamhet 3,4 0,0 0,0 0,0 0,0
Kassaflode fran investeringsverksamhet -180,2 -180,9 -411,6 -546,6 -477,5

Finansieringsverksamhet

+Nya lan / -amortering 84,2 41,2 197,3 358,4 250,2

Kassaflode fran finansieringsverksamhet 84,2 41,2 197,3 358,4 250,2

Bidrag till infrastruktur

-utbetalning 0,0 -13,0 -40,5 -41,2 0,0
Kassaflode fran bidrag infrastruktur 0,0 -13,0 -40,5 -41,2 0,0
Arets kassaflode 47,1 0,0 0,0 0,0 0,0

Balansrakning 2019-2023, mnkr

Tillgangar
Summa tillgdngar 2611,8 32322 3101,0 3495,6 3759,7

Eget kapital, avsattningar och skulder

Arets resultat 65,8 128,3 114,3 82,9 71,7
Ovrigt eget kapital 798,6 753,6 992,7 1070,0 1140,0
Summa avsattningar 660,3 721,2 658,4 655,5 695,3
Summa lan 768,0 705,7 903,0 1261,5 1511,6
Summa 6vriga skulder 319,0 923,4 432,5 425,7 341,1
Summa eget kapital, avsattningar och skulder 2611,8 3232,2 3101,0 3495,6 3759,7

Pensionsforpliktelser som inte upptagits bland skulder el 451,6 457,4 419,3 398,2 382,2



Investeringar 2019-2023, mnkr

Kommunstyrelse

Barn- och ungdomsnamnd
Utbildningsnamnd
Socialndmnd

Fritidsnamnd

Kulturndmnd

Bygg- och miljotillsynsnamnd

Summa

193,0
399,6
0,0
0,0
2,7
0,0
0,0
595,3

155,5
99,8
0,5
4,5
22,7
0,5
0,5
284,0

386,8
6,0
0,3
5,5

12,3
0,5
0,3

411,6

449,8
17,2
03
3,0
23,2
1,9
03
495,6

238,3
99,5
0,3
28,0
7,2
0,5
0,3
374,0




Nyckeltal 2019-2023
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